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Desarrollo de la reunión: 

Inicio de la reunión: La reunión comenzó a las 04:00 PM en las instalaciones de la Alcaldía Local de 

Teusaquillo. Se explicaron los dos principales fines de la reunión: el seguimiento del proyecto 2152 

y la revisión de los contratos vinculados. 

Presentación de los integrantes del comité de seguimiento: Se presentó a los miembros de la mesa 

local de barristas de Teusaquillo. Jonathan Borrero explicó y argumentó las iniciativas de las mesas 

locales de barristas, las cuales deben reflejarse en la licitación para llegar a un consenso contractual, 

especialmente en los temas salariales y de funciones. 

Comentarios de Patricia: Patricia mencionó que se ha realizado un ajuste en las obligaciones del 

contrato, reduciéndolas a seis puntos clave. Destacó la necesidad de avanzar en la ejecución del 

contrato y aseguró que la Alcaldía debe enviar el requerimiento del proyecto para poder comenzar 

la contratación. 

Informe de actividades: Hubo desacuerdo sobre la presentación de informes de actividades debido 

a problemas en las comunicaciones. Se acordó que las reuniones se llevarían a cabo tanto de manera 

presencial como virtual para poder abordar los temas en desarrollo. Patricia indicó que, aunque los 

informes son principalmente administrativos, deben incluir los detalles de las actividades realizadas 

por los contratistas. Los participantes en la reunión mencionaron que podrían generar actas para 

cada actividad ejecutada. 

Confusión en el contrato: Se destacó que el contrato está confuso y algunos puntos, como los ajustes 

en el numeral 3, no son claros para los participantes. Los asistentes no están satisfechos con las 

obligaciones contractuales, principalmente debido a la cantidad de tareas que deben realizarse. 

Después de los acuerdos de convivencia, las partes consideran que hay muchas brechas y falta de 

certeza sobre cómo continuará el proyecto. Además, se mencionó que las barras han cedido la 

dinamización debido a la falta de un coordinador, lo cual afecta la implementación del proyecto. 

Preocupaciones adicionales: Los asistentes expresaron su descontento con los detalles relacionados 

con los descuentos tributarios y la asignación de funciones de contratista. También señalaron que 

se está pagando a los profesionales barristas como bachilleres, lo cual consideran una discrepancia 

con las funciones que deben cumplir. 

Detalles operativos: El operador explicó que este proyecto debe pertenecer a las barras y que se está 

definiendo el trabajo específico para su ejecución. Se definieron algunos detalles operativos sobre 

la estructura de los talleres y la logística necesaria. 

Aprobación de hojas de vida: Uno de los puntos más relevantes de la reunión fue la aprobación de 

las hojas de vida de los dinamizadores del proyecto. Tras la revisión y verificación de los perfiles, el 

comité aprobó unánimemente la participación de los dinamizadores, garantizando así el inicio de 

sus actividades dentro del marco del proyecto. Se destacó la importancia de contar con un equipo 

idóneo que pueda llevar a cabo las actividades planificadas de manera efectiva. Dichas hojas de vida 

pertenecen a cada una de las barras de la localidad y se tienen como avance de esta acta. 

Conclusiones: A pesar de los desacuerdos en varios puntos, se acordó continuar con las reuniones 

para definir los detalles operativos y contractuales del proyecto. Es necesario aclarar las confusiones 



en el contrato, especialmente en los ajustes realizados en el numeral 3, y asegurar que todos los 

involucrados tengan una comprensión clara de sus responsabilidades. Se continuará trabajando para 

garantizar la correcta ejecución del proyecto, tomando en cuenta las preocupaciones sobre los 

salarios, funciones y los espacios de implementación. 

 



ANEXO APROBACIÓN  
HOJAS DE VIDA 

 

Aprobación de hojas de vida – Dinamizadores barristas 

Se aprueban las siguientes hojas de vida para el rol de dinamizadores en el marco del proceso de 

fortalecimiento del barrismo social: 

1. Ángel Augusto Hernández Cruz 

o Rol: Dinamizador 

o Colectivo: Comunidad Santafereña 

o Observación: Cumple con los requisitos establecidos y presenta perfil idóneo para 

el desarrollo de actividades comunitarias. 

2. Jorge Enrique Escobar Morales 

o Rol: Dinamizador 

o Colectivo: Blue Rain 

o Observación: Hoja de vida aprobada. Su experiencia es pertinente para la labor de 

dinamización territorial y barrista. 

3. Óscar Fabián Murillo Ramírez 

o Rol: Dinamizador 

o Colectivo: Disturbio Rojo Bogotá 

o Observación: Perfil aprobado para acompañar procesos de construcción de tejido 

social en contextos barristas. 

4. John Alexander Solano 

o Rol: Dinamizador 

o Colectivo: Comandos Azules 

o Observación: Cumple con el perfil requerido para el desarrollo de actividades de 

articulación comunitaria y barrista. 

 



Angel Augusto Hernendez Cruz 
CC. 79910753 de Bogota 

Calle 6B # 8 – 83 Candelaria Centro 
3203147300 

Racing10angelcruz@gmail.com 
 

PERFIL PROFESIONAL 

Hortalero con amplia experiencia en el cultivo, cosecha y comercialización de productos 

agrícolas. Especializado en la implementación de técnicas de cultivo sostenible y manejo 

eficiente de suelos. Con conocimientos en control de plagas, fertilización y uso de 

herramientas agrícolas. Comprometido con la producción de alimentos frescos y de alta 

calidad, garantizando buenas prácticas agrícolas y el cumplimiento de normativas 

ambientales. 

EXPERIENCIA LABORAL 

PRIMER MONASTERIO DE LA VISITACION  
2023 – ACTUAL 
 
FUNCIONES Y LOGROS  

 Implementación de huertas comunitarias para promover la seguridad alimentaria y 

el desarrollo sostenible. 

 Capacitación a comunidades en técnicas de cultivo agroecológico y sostenibilidad 

ambiental. 

 Generación de empleo y fortalecimiento de redes de cooperación entre pequeños 

productores. 

 Fomento de la integración social mediante proyectos de agricultura urbana y 

comunitaria. 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

BACHILLER TECNICO  
2009  
 
FORTALEZAS Y HABILIDADES  

 Liderazgo en proyectos comunitarios de agricultura sostenible. 

 Capacidad para trabajar en equipo y fomentar la cooperación social. 

 Habilidad para capacitar y formar comunidades en prácticas agrícolas. 

 Conocimiento en técnicas de cultivo ecológico y producción orgánica.  

 Gestión eficiente de recursos naturales y optimización de cultivos. 

 Resolución de problemas y toma de decisiones en entornos rurales. 

 Sensibilidad social y compromiso con el bienestar comunitario. 

 Innovación en el desarrollo de sistemas agrícolas autosostenibles. 

 

REFERENCIAS    

Alexander castillo 
Coordinador Tecnología  
COMPUFACIL – NUEVA EPS  
3117792069 
 
                                                                                 Angel Augusto Hernandez Cruz 

                                 Bogota enero 2025 

mailto:Racing10angelcruz@gmail.com


Jorge Enrique Escobar Morales          Bogotá, Colombia • +(57) 3028273185   

 cc 1032448816 Bogotá        

                                                                                                          jorgeeemz13@gmail.com   

Perfil Profesional   

  

Docente y gestor social, cultural y comunitario con más de diez años de experiencia en 

procesos educativos y comunitarios con diferentes grupos sociales a nivel distrital. Enfocado 

en el diseño e implementación de proyectos educativos, de investigación e intervención 

social para instituciones educativas y organizaciones sociales y comunitarias. Hábil en el 

diseño y empleo de estrategias y recursos didácticos y la generación de alianzas estratégicas 

para el fortalecimiento de instituciones, organizaciones y comunidades. Con destreza para 

la resolución asertiva de conflictos desde los derechos humanos, liderar procesos con grupos 

de trabajo heterogéneos y articulación en redes. Capacidad de relacionamiento 

interpersonal en los diferentes niveles de las organizaciones y las instituciones.   

Manejo avanzado de paquete de Microsoft Office y Suite de Adobe, nivel de Inglés B2 y 

formación en participación ciudadana.  

   

Experiencia Y Trayectoria   

  

Padres con Aguante, Bogotá, Colombia.   

EDUCADOR E INVESTIGADOR                                                                Junio de 2.021 – Actualmente    

Responsable de la identificación, relacionamiento y articulación con procesos sociales de 

base presentes en los territorios y el diseño e implementación de proyectos educativos y 

secuencias didácticas orientados a brindar herramientas conceptuales y metodológicas para 

abordar situaciones problemáticas alrededor del consumo de sustancias psicoactivas, la 

salud sexual y reproductiva y la resolución de conflictos desde un enfoque territorial.   

• Diseñé la ruta de articulación, organización, formación y acción de la REDOSE (Red 

Distrital de Organizaciones Sociales Embajadoras) la cual se encuentra actualmente 

en marcha.   

• Diseñé e implementé la estrategia de reducción de daños asociados al consumo de 

alcohol en jóvenes de las barras de millonarios llamada “El Famoso Embriagador”, 

asociándola a un proyecto de emprendimiento y participando de la feria “AGUANTE 

EMPRENDEDOR” organizada por el IDPAC.   



   

  

Radio Emisora Millonarios, Bogotá, Colombia.   

REPRESENTANTE Y COORDINADOR                                             Marzo 2.019 – Diciembre 2.021   

Responsable de la creación y difusión de piezas comunicativas y la comunicación interna y 

externa de la organización, la articulación con otras organizaciones sociales y entidades 

públicas, la representación ante instancias de participación y planeación, el diseño, la 

formulación y ejecución de proyectos y la sistematización de experiencias.   

• Representé a la organización ante la Plataforma Local de Juventud.   

• Representé a la organización en la conformación de la Mesa Local de Barras de 

Teusaquillo.   

• Representé a las barras futboleras y organizaciones sociales afines en el Consejo 

Local de Planeación de Teusaquillo durante el 2.020 y participé activamente en el 

proceso de construcción de presupuestos participativos.   

• Coordiné el diseño y ejecución de la iniciativa “Jóvenes de Cancha”, la cual fue 

ganadora de la convocatoria “Jóvenes con iniciativa 2020” del IDPAC.   

   

ACAP (Acción Colectiva Artística Pedagógica), Bogotá, Colombia.   

GESTOR Y EDUCADOR                                                  Diciembre del 2.014 – Diciembre del 2.019   

Responsable del diseño y ejecución de unidades y secuencias didácticas sobre consumo de 

SPA (sustancias psicoactivas), orientación sexual y vocacional y educación ambiental en 

colegios, universidades y barrios, la articulación con otros procesos sociales y la gestión de 

espacios para intervenciones artísticas y culturales.   

• Participé de la conformación de la “Mesa de Territorio de la Universidad Pedagógica 

Nacional” representándola en el II Encuentro Internacional de Liberadores y 

Liberadoras de la Madre Tierra, organizado por el CRIC (Consejo Regional Indígena 

del Cauca) en junio del 2.018 en Cauca, Colombia.   

• Representé al colectivo en el proyecto “Pedagogía en torno al consumo de sustancias 

psicoactivas. Re-educándonos para educar sobre SPA” participando en la 

implementación del Marco Técnico de Acción para la Reducción del Consumo de 

Drogas en el Ámbito Universitario suscrito entre el Ministerio de Justicia y la Oficina 

de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito al interior de la Universidad 

Pedagógica Nacional y articulando con el área de Bienestar Universitario de la 

Universidad del Quindío.   



• Participé de la formulación y conformación de la Mesa Distrital de SPA junto a 

diferentes organizaciones e instituciones en el 2.019.   

FORMACIÓN ACADÉMICA   

    

 

 Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar de Educación para la Primera Infancia. 2024 

Central Corporation Advanced Business, (CORBAC). 

 

Normalista Superior, 2024 a la actualidad. 

Escuela Normal Superior de Nocaima.  

  

Licenciatura en Psicología y Pedagogía, actualmente aplazada.  

Universidad Pedagógica Nacional. (8 semestres cursados)   

   

Bachiller Académico, 2.009.   

Colegio Agustiniano de San Nicolás.   

   

REFERENCIAS   

  

   
Mike Alexander Garavito Zuluaga:   

Coordinador Equipo de Participación y Convivencia en el Fútbol   

GERENCIA DE JUVENTUD   

INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN COMUNAL – IDPAC   

Teléfono: +57 301 5705564   

Correo: mgaravito@participacionbogota.gov.co   

   

Laura Melissa Rojas Mendez:   

Coordinadora Educativa 

EDUMAR Colombia. 

Teléfono: +57 3234921567 

Correo: melissarojas9494@gmail.com 

   

CONSTANCIAS Y CERTIFICACIONES A SOLICITUD.   

mailto:melissarojas9494@gmail.com


   

   

   

   

   

   



OSCAR FABIÁN MURILLO RAMÍREZ 
Historiador, Mg en Ciencia Política, Especialista en Pedagogía   

CÉDULA DE CIUDADANÍA: 80826393 DE BOGOTÁ •  
DOMICILIO: CALLE 39 BIS # 14-28 • TELÉFONO: 3114626467 • 

CORREO ELECTRÓNICO: OSCARMUR@GMAIL.COM 

PERFIL 

 Maestro en Ciencia Política (FLACSO - Ecuador), Especialista en Pedagogía (Universidad 
Pedagógica Nacional), Historiador (Universidad Nacional de Colombia). Actual representante del 
sector de barras futboleras ante el Consejo de Planeación Local de Teusaquillo, y miembro de la 
Mesa Local de Barras Futboleras de Teusaquillo por el Disturbio Rojo Bogotá. Agente comunitario 
promotor de la educación ambiental popular y el barrismo social. Experiencia profesional en los 
campos de la docencia, educación ambiental, investigación, y consultoría. Formulador de 
proyectos comunitarios, educación ambiental, inclusión, cultura, barrismo social y servicios 
sociales para la atención de población en condición y situación de vulnerabilidad. Liderazgo, 
capacidad de enseñanza, planeación, trabajo en equipo, adaptabilidad al cambio, habilidades 
comunicativas.           

FORMACIÓN ACADÉMICA  

 
 

(2020) Especialización en Pedagogía. Universidad Pedagógica Nacional de Colombia. 
(2014) Maestro en Ciencias Políticas. Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, FLACSO 
– Ecuador, Quito.  
(2010) Historiador. Universidad Nacional de Colombia.  

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA RECIENTE   

 
 
 

(2024) Diplomado. DD.HH, herramienta para la convivencia de los aficionados al fútbol. Escuela 
Superior de Administración Pública, ESAP.  
(2024) Talleres de formación, creación y exhibición artística: “Resignificarte”: Tejiendo con hilos de paz. 
Fundación Teatral Barajas, Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.  

EXPERIENCIA PROFESIONAL  

 FUNDACIÓN UNIVERSITARIA SAN PABLO – UNISANPABLO 
Docente universitario - Investigación   

Febrero de 2024 - junio de 2024 / Agosto de 2024 - noviembre de 2024. 

Docente de las cátedras: responsabilidad social y ambiental; sociedad, ciudadanía y 
comunicación; opinión pública; historia general de Colombia; sociedad y cultura, asignaturas 
transversales dirigidas a estudiantes de pregrado de las carreras profesionales de comunicación 
social y administración de empresas de la Fundación Universitaria San Pablo, Unisanpablo. 
Investigador en la línea de comunicación social y ciudadanía. Apoyo en actividades universitarias 
de proyección social.  

ACDI / VOCA - USAID  
Consultor independiente  

mailto:oscarmur@gmail.com


Noviembre de 2023 - enero de 2024 

Asistencia técnica y pedagógica para la ejecución de la iniciativa: Teusaquillo, tejedora de redes 
de educación ambiental, orientando la implementación de las actividades asociadas a talleres de 
educación ambiental, diseño de la señalética ambiental y conformación del Banco Público de 
Herramientas para iniciativas ambientales comunitarias.  

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA SAN PABLO – UNISANPABLO 
Docente universitario  

Octubre de 2023 - noviembre de 2023. 

Docente de las Cátedras Interdisciplinarias: historia general de Colombia; responsabilidad social y 
ambiental, asignaturas transversales dirigidas a estudiantes de pregrado de las carreras 
profesionales de comunicación social y administración de empresas de la Fundación Universitaria 
San Pablo, Unisanpablo.  

FUNDACIÓN SOCIOCULTURAL - EOS  
Cultor 

Mayo de 2023 - septiembre de 2023. 

Servicio de apoyo en las actividades correspondientes a la realización del guión narrativo, 
promoción, difusión y socialización del documental “Rutas de la memoria de Teusaquillo” del 
IDARTES, para la visibilización de proyectos sociales y comunitarios de tipo cultural y ambiental 
en la localidad de Teusaquillo. 

PROGRAMA DISTRITAL DE ESTÍMULOS - Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y 
Deporte 
Coordinador  
Junio de 2023 - octubre de 2023. 

Formulación y coordinación del proyecto ambiental en Teusaquillo: ‘Pa´cambiar esta vaina’. Paca 
Digestora Silva: modelo en educación ambiental, cuidado comunitario y participación ciudadana, 
en el marco de la “Beca Bogotá Econsciente” aprobada mediante Resolución No. 367 de 02 de 
junio de 2023, a través de la cual se ejecutó pedagógica y operativamente el proceso de 
educación ambiental en encuentros comunitarios que promovieron la apropiación responsable del 
espacio público, intergeneracionalidad, autocuidado, y manifestaciones artísticas.  

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO - SED 

Docente  

Marzo de 2022 – noviembre de 2022. 

Docente de aula para la prestación del servicio educativo en el nivel de secundaria y media. 
Integrante del equipo del proyecto de comunicaciones y radio escolar, desarrollo de Podcast y 
comunicación digital para la convivencia escolar y proyectos comunitarios con énfasis en 
educación ambiental.    

ORGANIZACIÓN DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACIÓN, LA CIENCIA Y 
LA CULTURA - OEI.    



Responsable iniciativa comunitaria   

Mayo de 2022 – noviembre de 2022. 

Liderazgo en la ejecución de la iniciativa: “Paca Digestora Silva: Cuidado colectivo del territorio, 
cuerpo y memoria”, que realizó actividades encaminadas a implementar un proceso de educación 
ambiental, autocuidado, cuidado comunitario, apropiación social del territorio y su memoria, en el 
marco del convenio de cooperación internacional 2714506/-21.  

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL - SDIS  

Líder de la Estrategia de Redes de Cuidado Comunitario  

Mayo de 2020 – febrero de 2022.   

Líder en el diseño técnico e implementación operativa de la Estrategia de Redes de Cuidado 
Comunitario de la Subdirección para la Vejez de la SDIS. Coordinación técnica y operativa del 
equipo territorial para el proceso de identificación, construcción o consolidación de redes y 
vínculos de solidaridad generacional e intergeneracional alrededor de las personas mayores en 
las localidades de la ciudad.       

INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN COMUNAL 

Gestor territorial de participación  

Junio – diciembre de 2019 

Profesional para el fortalecimiento de la participación ciudadana a nivel local y acompañamiento 
técnico a las instancias de participación ciudadana. Realización de procesos de formación 
ciudadana en democracia, mecanismos de participación ciudadana, sistema distrital de 
participación, encuentros ciudadanos, control social.       

CENTRO DE ESTUDIOS NUEVA GACETA  

Investigador  

Enero – diciembre de 2019. 

Investigador para la sistematización de experiencias recientes de sistemas políticos 
latinoamericanos y gobiernos posneoliberales. Seguimiento a la implementación del Acuerdo Final 
para la Terminación del Conflicto y la Contribución de una Paz estable y duradera, identificación 
de escenarios de riesgo y posibles vulneraciones a los Derechos Humanos en el contexto del 
posconflicto en territorios afectados por el conflicto armado irregular.  

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 

Profesor – Instructor 

Julio – diciembre de 2018   

Docente e investigador en la línea de paz, ciudadanía y desarrollo en el marco del proyecto: La 
reconfiguración de lo público: un aporte para nuevos territorios de paz en el postacuerdo 
colombiano, implementado en Bogotá y municipios del Sur de Bolívar. Docente del Diplomado en 
Paz y Noviolencia, en el módulo de procesos de paz en Colombia; trabajo pedagógico en los 
Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación; desarrollo de contenidos y locución del 
programa radial “Paz-a la Voz” en Uniminuto Radio.  

DEFENSORÍA DEL PUEBLO – USAID (Chemonics)  



Consultor. Analista del Sistema de Alertas Tempranas   

Agosto de 2017 – septiembre de 2018  

Analista regional del Sistema de Alertas Tempranas y consultor para la identificación, 
caracterización y elaboración de diagnósticos, informes y alertas tempranas sobre riesgos para la 
población civil derivados de la dinámica del conflicto armado y posibles violaciones a los derechos 
humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario. Trabajo comunitario y diálogo 
social con organizaciones rurales y urbanas, líderes sociales, defensores de derechos humanos, 
mujeres, personas en reincorporación. Elaboración de Notas de Seguimiento y Alertas Tempranas 
para los municipios de La Macarena, Meta y Soacha, Cundinamarca.         

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL - SDIS 

Enlace de control político y rendición de cuentas institucional  

Noviembre de 2013 – diciembre de 2016 

Consolidación de requerimientos de control político del Concejo de Bogotá y el Congreso de la 
República. Asesoría y preparación de debates de control político, consolidación de conceptos a 
Proyectos de Acuerdo y de Ley, seguimiento al cumplimiento de Acuerdos Distritales, diseño e 
implementación de procedimientos de sistemas integrados de gestión para la rendición de 
cuentas de planes de desarrollo, proyectos de inversión, políticas públicas y servicios sociales.      

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - Facultad de Ciencias Humanas – Departamento de 
Historia.  

Historiador 

Abril de 2008 – septiembre de 2011  
Asistencia de investigación para la sistematización de fuentes primarias y secundarias para el 
análisis cualitativo de información, recopilación bibliográfica, y producción de textos en el marco 
de la investigación: Historia y estado actual del conflicto armado en Colombia, bajo el liderazgo 
del profesor emérito Medófilo Medina.    

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. Facultad de Ciencias Humanas – Departamento de 
Historia.  

Historiador 

Abril de 2008 – septiembre de 2011  
Asistencia de investigación para la búsqueda y sistematización de fuentes primarias y 
secundarias para el análisis comparado en el proyecto de investigación: Historia comparada de 
Colombia y Venezuela, 1830 – 2000, bajo el liderazgo del profesor emérito Medófilo Medina.    

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. Facultad de Ciencias Humanas – Departamento de 
Historia.  

Historiador 

Abril de 2008 – septiembre de 2011  
Asistencia de investigación para la búsqueda y sistematización de fuentes primarias del siglo XIX, 
balances historiográficos para el análisis comparado en el proyecto de investigación: La 
independencia de las colonias hispanoamericanas como proceso continental: su lugar en la 
historiografía actual, bajo el liderazgo del profesor emérito Medófilo Medina.    



FUNDACIÓN COLECTIVO DE MUJERES JÓVENES 

Profesional  

Marzo de 2009 – junio de 2011 

Diseño y realización de talleres sobre liderazgo, gobierno y participación política con mujeres 
jóvenes víctimas del conflicto armado.  

REFERENCIAS 

 Paola Andrea Vásquez Fonseca    
Comunicadora social - periodista. 
Directora programa Comunicación Social Fundación Universitaria San Pablo - UNISANPABLO.  
Teléfono: (571) 320 2001873 

Medófilo Medina 
PHD. Historia.  
Exdirector del Instituto Caro y Cuervo.   
Profesor Emérito, Universidad Nacional de Colombia. 
Teléfono: (571) 315 7830486 
 
 
 
 

Oscar Fabián Murillo Ramírez 
C.C. 80826393 de Bogotá 

Historiador - Especialista en Pedagogía - Maestro en Ciencias Políticas  



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SOLANO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

CAICEDO

NOMBRES

JOHN ALEXANDER

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C X C.E PAS No. 80205230

SEXO

F M X

NACIONALIDAD

COL X EXTRANJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE X NUMERO 80205230 D.M 51

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DIA 5 MES JUL AÑO 1984

PAÍS Colombia

DEPTO Bogotá D.C.

CIUDAD Bogotá D.C.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

CL  52     17  39

PAÍS Colombia DEPTO Bogotá D.C.

CIUDAD Bogotá D.C. TELEFONO 4450753

EMAIL john.publicista@hotmail.com

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 11o DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACIÓN BASICA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA

1°. 2°. 3°. 4°. 5°. 6°. 7°. 8°. 9°. 10°. 11°.X

TITULO Bachiller Academico

FECHA DE GRADO

MES DICIEMBRE AÑO 2001

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

Universitaria 10 X PUBLICIDAD 12 2009

OTROS ESTUDIOS

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO:

INSTITUCIÓN DE FORMACIÓNNOMBRE DEL CURSO HORASAÑO TERMINACIÓN
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LO HABLA

MB MB
IDIOMA

R

LO LEE LO ESCRIBE

BR BB R MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

DOMINIO DE IDIOMAS

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

john.solano@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3387000

FECHA DE INGRESO

DIA 4 MES 4 AÑO 2024

FECHA DE RETIRO

DIA 3 MES 8 AÑO 2024

CARGO O CONTRATO

Coordinador Territorial Goles en Paz

DEPENDENCIA

Direccion de convivencia y Dialogo social

DIRECCIÓN

Cl. 11 #8-17, Bogotá

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

john.solno@gobiernobogot.gov.co

TELÉFONOS

3387000

FECHA DE INGRESO

DIA 3 MES 3 AÑO 2023

FECHA DE RETIRO

DIA 2 MES 4 AÑO 2023

CARGO O CONTRATO

Lider Interinstitucional Goles en Paz

DEPENDENCIA

Direccion de convivencia y Dialogo social

DIRECCIÓN

Calle 11 No. 8-17
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal - IDPAC

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

johnsolanogestor@gmail.com

TELÉFONOS

3103244375

FECHA DE INGRESO

DIA 9 MES 8 AÑO 2022

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 12 AÑO 2022

CARGO O CONTRATO

553

DEPENDENCIA

Gerencia de proyectos

DIRECCIÓN

Carrera 19A Nº 63C-40

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal - IDPAC

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

participacion@participaionbogota.gov.co

TELÉFONOS

2417900

FECHA DE INGRESO

DIA 24 MES 1 AÑO 2022

FECHA DE RETIRO

DIA 23 MES 7 AÑO 2022

CARGO O CONTRATO

Enlace de comunicaciones GP - OAC

DEPENDENCIA

Gerencia de Proyectos

DIRECCIÓN

Cl. 22 #68c-51

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

radicacionsdg.nivelcentral@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3820660

FECHA DE INGRESO

DIA 18 MES 1 AÑO 2022

FECHA DE RETIRO

DIA 20 MES 12 AÑO 2022

CARGO O CONTRATO

533-2022

DEPENDENCIA

Direccion de convivencia y Dialogo Social

DIRECCIÓN

Calle 11 No. 8-17
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencionalciudadano@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3820660

FECHA DE INGRESO

DIA 7 MES 9 AÑO 2021

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 12 AÑO 2021

CARGO O CONTRATO

1205 de 2021

DEPENDENCIA

Direccion de Convivencia y Dialogo Social

DIRECCIÓN

Edificio Líevano - Calle 11 No. 8-17

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal - IDPAC

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

correspondencia@participacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

2417900

FECHA DE INGRESO

DIA 15 MES 3 AÑO 2021

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 12 AÑO 2021

CARGO O CONTRATO

Enlace de Comunicaciones GP - OAC

DEPENDENCIA

Gerencia de Proyectos

DIRECCIÓN

Cl. 22 #68c-51

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencionalciudadano@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3820660

FECHA DE INGRESO

DIA 2 MES 2 AÑO 2021

FECHA DE RETIRO

DIA 1 MES 8 AÑO 2021

CARGO O CONTRATO

395 de 2021

DEPENDENCIA

Direccion de Convivencia y Dialogo Social

DIRECCIÓN

Edificio Líevano - Calle 11 No. 8-17
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencionalciudadano@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3820660

FECHA DE INGRESO

DIA 11 MES 8 AÑO 2020

FECHA DE RETIRO

DIA 25 MES 12 AÑO 2020

CARGO O CONTRATO

682 - 2020

DEPENDENCIA

Direccion de convivencia y Dialogo Social

DIRECCIÓN

Edificio Líevano - Calle 11 No. 8-17

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal - IDPAC

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencionalciudadano@participacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

2417900

FECHA DE INGRESO

DIA 21 MES 7 AÑO 2020

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 1 AÑO 2021

CARGO O CONTRATO

Gestor social y Enlace de Comunicaciones

DEPENDENCIA

Gerencia de proyectos

DIRECCIÓN

Cll 22 # 68c-51

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal - IDPAC

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencionalciudadano@participacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

2417900

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES 4 AÑO 2020

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 6 AÑO 2020

CARGO O CONTRATO

Enlace de comunicaciones de la GP

DEPENDENCIA

Gerencia de Proyectos

DIRECCIÓN

Cll 22 # 68c - 51
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencionalciudadano@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3820660

FECHA DE INGRESO

DIA 25 MES 3 AÑO 2015

FECHA DE RETIRO

DIA 24 MES 1 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

883-2015

DEPENDENCIA

Direccion de Seguridad

DIRECCIÓN

calle 11 #8-17

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

 golesenpaz2014@gmail.com

TELÉFONOS

3820660

FECHA DE INGRESO

DIA 24 MES 1 AÑO 2014

FECHA DE RETIRO

DIA 7 MES 1 AÑO 2015

CARGO O CONTRATO

987 - 2014 Contratiste del programa Goles y

DEPENDENCIA

Aglomeraciones

DIRECCIÓN

calle 11 #8-17

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto Nacional de Contadores Publicos

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

incpcol@incp.org.co

TELÉFONOS

7551919

FECHA DE INGRESO

DIA 25 MES 10 AÑO 2011

FECHA DE RETIRO

DIA 12 MES 7 AÑO 2013

CARGO O CONTRATO

Asistente Senior de Publicidad

DEPENDENCIA

Publicidad

DIRECCIÓN

cra 7 # 156-68 of. 1708
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

imprecal Ltda

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

imprecal@une.net.co

TELÉFONOS

2449220

FECHA DE INGRESO

DIA 25 MES 6 AÑO 2010

FECHA DE RETIRO

DIA 24 MES 10 AÑO 2011

CARGO O CONTRATO

Diseñador Grafico

DEPENDENCIA

Publicidad

DIRECCIÓN

Cl 24 C 26 39

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Banco Davivienda

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contactenos@davivienda.com

TELÉFONOS

3383838

FECHA DE INGRESO

DIA 3 MES 9 AÑO 2003

FECHA DE RETIRO

DIA 22 MES 3 AÑO 2009

CARGO O CONTRATO

Analista de Canje 1

DEPENDENCIA

Centro de Canje

DIRECCIÓN

 Av. El Dorado No. 68C 61

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

IMPRECAL LTDA

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

 imprecal@une.net.co

TELÉFONOS

2449220

FECHA DE INGRESO

DIA 2 MES 3 AÑO 2002

FECHA DE RETIRO

DIA 2 MES 9 AÑO 2003

CARGO O CONTRATO

encuadernador

DEPENDENCIA

encuadernacion

DIRECCIÓN

cll 25c # 26-39
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4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES

OCUPACIÓN
TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES

110Privada

104Pública

1114Total

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI  ___  NO   ___  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO ÚNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha del diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

Bogotá D.C. - null

X

null
Firma electrónica:

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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